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KARRIERE BEI A-F-S

Mitarbeiter:in Garten- und AuRenservice
(miwld)

Rasen, Hecken, Griinschnitt und Grundstiickspflege

Sie bringen Garten, Hofe und Auf3enanlagen wieder in einen gepflegten, nutzbaren Zustand - vom
Rasenmahen bis zur sauberen Ubergabe nach dem Heckenschnitt.

EINSATZORT Wien und Umgebung BESCHAFTIGUNG Teilzeit, Vollzeit oder saisonal

STUNDENAUSMASS 15-40 Stunden/Woche ARBEITSZEIT Tagesarbeitszeit, saisonal
wetterabhangig

EINTRITT Nach Vereinbarung ENTGELT Lohn ab EUR 13,03
brutto/Stunde. Die konkrete KV-
Einstufung und eine mdogliche
Uberzahlung richten sich nach
Aufgabe, Erfahrung und
Qualifikation.

o1 lhre Aufgaben

¢ Rasen méhen, Rasenkanten nacharbeiten und Schnittgut vollstdéndig aufnehmen.

¢ Hecken und Straucher im vereinbarten Umfang schneiden und Flachen anschlie3end reinigen.
e Laub, Aste, abgestorbene Pflanzenteile und lose Gartenriickstande entfernen.

¢ Griinschnitt sammeln, verladen sowie Abtransport und Entsorgung nach Auftrag organisieren.
* Terrassen, Wege, Gartenmobel und Auf3enbereiche saisonal startklar machen.

02 Das bringen Sie mit

* Freude an praktischer Arbeit im Freien und ein Blick fir ein sauberes Ergebnis.

e Sicherer, sorgfaltiger Umgang mit Rasenmaher, Heckenschere und Handwerkzeugen.
* Korperliche Belastbarkeit, Zuverlassigkeit und selbststandiges Arbeiten.

* Deutschkenntnisse fiir Auftrags-, Sicherheits- und Entsorgungshinweise.

¢ Fihrerschein B ist von Vorteil; Erfahrung in Gartenpflege ist willkommen.

0z Das bietet A-F-S

v/ Abwechslungsreiche Privat-, Wohnanlagen- und kleinere v/ Klare Auftragsbeschreibung, definierter Leistungsumfang und
Gewerbeobjekte. saubere Ubergabe.
v/ Geeignete Geréate, Arbeitsmittel und Schutzkleidung nach v/ Kombination mit Terrassen-, Pool-, Laub- oder Winterservice
Einsatz. moglich.
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02 SO arbeiten wir bei A-F-S

Wir versprechen keine unklaren ,Allround-Aufgaben®. Vor jedem Einsatz werden Objekt, Tatigkeit, Zeitfenster,
Ansprechpartner, Arbeitsmittel und das erwartete Ergebnis festgelegt. Abweichungen werden nicht improvisiert,
sondern gemeldet und abgestimmt.

Aufgabe kldaren Einweisen Ausfiihren Ubergeben
Was ist zu tun, wo und in welchem Objekt, Sicherheit, Material und Sorgfaltig arbeiten und Ergebnis prufen und
Umfang? Qualitatskriterien. Besonderheiten melden. nachvollziehbar bestétigen.

s Bewerbungsablauf

01 Kurzbewerbung Name, Kontakt, Wunschbereich und Verfligbarkeit senden.

02 Telefonisches Kennenlernen Erfahrung, Arbeitszeit und passende Einsatzbereiche klaren.

03 Konkretes Angebot Aufgabe, Objekt, Stundenausmal3, Entgelt und Start transparent
abstimmen.

04 Einarbeitung Unterlagen, Arbeitsmittel, Ansprechpartner und Einweisung
erhalten.

0s Direkt bewerben

So erreichen Sie uns

Senden Sie Ihren Namen, lhre Telefonnummer, die gewtinschte Stelle und lhre moéglichen Einsatzzeiten an office@a-f-
s.at. Telefonisch erreichen Sie uns unter +43 676 6411430. Ein Lebenslauf kann nach dem Erstkontakt nachgereicht
werden.

oz Kurzbewerbung zum Ausfiillen

Name

Telefon | E-Mail

Wohnort | Bezirk

Verfligbarkeit

Gewiinschtes StundenausmaR

Fihrerschein | Mobilitat

Erfahrung / Wunschbereich

Hinweis zur Entlohnung: Die Angabe basiert auf den fiir 2026 veréffentlichten Mindestentgelten. Die endgliltige Einstufung richtet sich nach dem tatsachlich
vereinbarten Aufgabenbereich, der Qualifikation und der Beschaftigungsform.

Gleichbehandlung: Die Ausschreibung richtet sich an alle geeigneten Personen unabhéngig von Geschlecht, Alter, Herkunft, Religion, Behinderung oder
sexueller Orientierung.
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